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Dortmund

Entdecken Sie die Macht der klaren Kommunikation und die Kunst der souveränen Rhetorik! In unseren
Kommunikationsseminaren haben Sie die Möglichkeit, in kleinen Gruppen Ihre freien
Sprechfertigkeiten zu üben, zu begeistern und zu überzeugen. Small Talk, Schlagfertigkeit und eine
angemessene Körpersprache sind entscheidende Komponenten, an denen Sie sich weiterentwickeln
können. 

Besonders Menschen in Führungspositionen profitieren oft von herausragenden kommunikativen
Fähigkeiten.

Unsere erfahrenen Coaches führen Sie ein in Techniken der freien Rede und geben Ihnen professionelles
Präsentationscoaching. Gemeinsam können Sie konkrete Vorträge und Gesprächssituationen planen
und erarbeiten.
. 

R H E T O R I K  
U N D

K O M M U N I K A T I O N

SEMINARNUMMER: 24 36 010 



P R O G R A M M H I N W E I S E

Es handelt sich um ein vorläufiges Programm. Abweichungen im zeitlichen Ablauf bleiben
vorbehalten. Der Teilnahmebeitrag beträgt 130,00 € pro Person. 

Verschiedene Menschen nehmen an unseren Angeboten teil. Wir bieten leider noch nicht so
viel Barrierefreiheit, wie es wünschenswert ist. Doch wir sind auf dem Weg.

Im Seminarbeitrag enthalten: Teilnahme am Seminar, Programmorganisations- und
Leitungskosten, 

Nicht enthalten sind die Kosten für: An- und Abreise, Verpflegung, Unterkunft

I N H A L T E

Präsentations- und Persönlichkeitscoaching 
Entwickeln von Strategien gegen Lampenfieber 
Analyse der Körpersprache (Gestik, Mimik) 
Training von Atmung und Stimme 
Vorbereitung, Aufbau, Durchführung und Analyse einer Kurzrede 
Herausarbeiten der Stärken und Schwächen mit dem Ziel der Verbesserung des
Verhaltens und der Stärkung Ihrer positiven Ausstrahlung 
Diskussionen, Stilberatung und Videoanalyse. 
Grundlagen und allgemeine Techniken der Gesprächsführung 
Verhandlungsführung mit politischen Gremien, Betriebs-/ Personalräten,
Beauftragten der Arbeitgeber/in, Personalverantwortlichen, anderen
betriebsinternen Stellen, Behörden und anderen Institutionen 
Gestaltung von Gesprächen mit mehreren Beteiligten 
aktives Zuhören und richtiges Anwenden der Fragetechniken


